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. Wstep

Niniejszy dokument ma na celu realizacje przez Volkswagen Group Polska Sp. z 0.0. (dalej:
,»Spotka”) obowigzkdw wynikajgcych z art. 27c ustawy z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku
dochodowym od oséb prawnych® w roku podatkowym 2021.

Metodologia tworzenia struktury dokumentu opiera sie na wskazaniu informacji zgodnie z
porzadkiem wymogow przewidzianych w art. 27¢ Ustawy o CIT oraz uzupetniajgco informacji
wiasciwych z punktu widzenia zakresu dziatalnosci Spofki.

Niniejszy dokument zawiera informacje o:

— Spédice (ij. dane rejestrowe, przedmiot dziatalnosci, informacja o wysokosci kapitatu
zaktadowego);

— celach podatkowych i strategii Spotki;

— metodologii zarzgdzania ryzykiem podatkowym w Spétce;

— stosowanych przez Spétke procesach oraz procedurach dotyczacych zarzadzania
wykonywaniem obowigzkow wynikajgcych z przepisow prawa podatkowego;

— stosowanych przez Spoétke dobrowolnych formach wspétpracy z organami Krajowej
Administracji Skarbowej (dalej jako: ,organy KAS”);

— realizacji przez Spoétke obowigzkéow podatkowych na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej wraz z informacjg o liczbie przekazanych Szefowi Krajowej Administraciji
Skarbowej (dalej jako: ,Szef KAS”) informacji o schematach podatkowych, z podziatem
na podatki, ktérych dotycza;

— transakcjach z podmiotami powigzanymi lub podejmowanych przez podatnika
dziataniach restrukturyzacyjnych;

— transakcjach z podmiotami powigzanymi w rozumieniu art. 11a ust. 1 pkt 4 Ustawy o
CIT, ktorych wartos¢ przekracza 5% sumy bilansowej aktywéw w rozumieniu
przepiséw o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego
sprawozdania finansowego Sp&tki, w tym niebedgcymi polskimi rezydentami
podatkowymi;

— planowanych lub podejmowanych dziataniach restrukturyzacyjnych mogacych miec
wplyw na wysokos$¢é zobowigzan podatkowych podatnika lub podmiotéw powigzanych
w rozumieniu art. 11a ust. 1 pkt 4 Ustawy o CIT;

— zlozonych wnioskach o wydanie o ogdélnej informacji podatkowej, o ktérej mowa w art.
14a § 1 Ordynacji podatkowej?;

— zlozonych wnioskach o wydanie interpretacji przepiséw prawa podatkowego, o ktorej
mowa w art. 14b Ordynacji podatkowej;

— ztozonych wnioskach o wydanie wigzacej informacji stawkowej, o ktérej mowa w art.
42a ustawy o podatku od towarow i ustug?;

— ztozonych wnioskach o wydanie wigzacej informacji akcyzowej, o ktérej mowa w art.
7d ust. 1 ustawy o podatku akcyzowym?;

— dotyczace dokonywania rozliczen podatkowych w krajach stosujgcych szkodliwg
konkurencje podatkowa;

1 Ustawa z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od oséb prawnych (Dz.U. Nr 21, poz. 86 z p6zn. zm.,
dalej jako: ,Ustawa o CIT").

2 Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacja podatkowa (Dz.U. Nr 137, poz. 926 z p6zn. zm., dalej jako:
,ordynacja podatkowa”).

3 Ustawa z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug (Dz.U. Nr 54, poz. 535 z p6zn. zm., dalej jako:
,2Ustawa o VAT").

4 Ustawa z dnia 6 grudnia 2008 r. o podatku akcyzowym (Dz.U. 2009 Nr 3, poz. 11 z p6zn. zm.).
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II. Informacje ogdlne

1. Podstawowe informacje o Spéice

Spotka wpisana jest do Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sgd Rejonowy w
Poznaniu - Nowe Miasto | Wilda w Poznaniu, VIII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem KRS 0000327143 i prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg pod adresem:
ul. Krahcowa 44, 61-037 Poznan; nr NIP 7822463563; nr REGON 301062169, kapitat
zaktadowy w wysokosci 331 009 000,00 PLN.

Spoétka prowadzi dziatalnos¢ gospodarczg w zakresie importu oraz dystrybucji samochodow
osobowych szesciu marek na polskim rynku: Volkswagen, Audi, SEAT, SKODA, Volkswagen
Samochody Dostawcze oraz Porsche. Jednoczesnie Spoétka dziata w obszarze dystrybucji
czesci zamiennych i akcesoriow.

Spdétka nalezy do Grupy Volkswagen bedacej jednym z wiodgcych swiatowych producentow
samochodow i najwiekszym producentem samochodow w Europie.

Rok podatkowy Spétki zaczyna sie dnia 1 stycznia danego roku i trwa do 31 grudnia danego
roku.

2. Cele podatkowej strategii Spotki

Strategia podatkowa Spdtki ma na celu doprowadzenie do nalezytego wypetniania
obowigzkow wynikajgcych z przepiséw prawa podatkowego. Realizowanie obowigzkow
publicznoprawnych oraz koniecznos¢ uiszczania naleznosci z tego tytutu (we wiasciwej
wysokosci) na rzecz Skarbu Panstwa traktowana jest przez wtadze Spotki jako obowigzek
Spotki wynikajgcy z prowadzenia dziatalnosci na terytorium Rzeczpospolitej Polski.

Zarzad oraz kierownictwo Spodtki zapewnia skuteczng i adekwatng kontrole organizacji z
perspektywy wypetniania obowigzkéw naktadanych na Spétke przez przepisy prawa
podatkowego, a w szczegdlnosci:

— dochowuje nalezytej starannosci celem zapewnienia prawidtowosci rozliczen
podatkowych Spotki;

— wykazuje proaktywng postawe w zakresie wskazywania wartosci i budowania kultury
organizacji — w tym w zakresie transparentnosci rozliczen podatkowych;

— kfadzie nacisk na weryfikacje swoich kontrahentow i partneréw biznesowych; w
szczegodlnosci pod wzgledem miejsca siedziby i prowadzonej dziatalnosci
gospodarczej;

— inwestuje w poszerzanie wiedzy kadry pracowniczej z zakresu prawa podatkowego;

— podejmuje decyzje w celu ograniczania ryzyka podatkowego poprzez minimalizacje
zagrozen ze strony otoczenia zewnetrznego oraz wewnetrznego;

— ksztattuje sSwiadomos$¢ znaczenia systemu kontroli wewnetrznej i zarzgdzania ryzkiem
Z perspektywy funkcji podatkowe;.

Strategia Spotki w powyzszym obszarze jest dostosowywana do zmian zachodzgcych w
otoczeniu i wewnatrz organizacji oraz do zidentyfikowanych nowych ryzyk wynikajgcych z
prowadzenia dziatalnosci w branzy, w ktorej dziata Spoétka.
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lll.  Informacje o stosowanych przez podatnika procesach oraz procedurach
dotyczacych zarzadzania wykonywaniem obowigzkéw wynikajagcych z
przepisébw prawa podatkowego oraz stosowanych przez podatnika
dobrowolnych formach wspétpracy z organami Krajowej Administraciji
Skarbowej

1. Zarzadzanie ryzykiem podatkowym w Spoéitce

a) Komunikacja

W Spotce obowigzujg wewnetrzne zasady komunikowania sie (wymiany informacji) w zakresie
identyfikacji ryzyk podatkowych majace na celu zapewnienie wtasciwych wewnetrznych
kanatow komunikacji. Spétka w ramach prowadzonej dziatalnosci gospodarczej doktada
nalezytej starannoéci, aby zapewni¢ rzetelne i terminowe rozliczanie zobowigzanh
podatkowych, oraz prawidtowg realizacje innych obowigzkéw wynikajgcych z przepisow prawa
podatkowego.

W powyzszym zakresie istniejg w Spotce wypracowane mechanizmy, ktére sg szczegdtowo
opisane w wewnetrznych procedurach obowigzujgcych w Spoitce (zbior dobrych praktyk).

W szczegdlnosci, w Spéice przebieg komunikacji w zakresie ewentualnego ryzyka
podatkowego odzwierciedlajg stosowane sposoby postepowania w zakresie zarzgdzania
ryzykiem podatkowym, rozliczania, deklarowania i pfatnosci poszczegodlnych podatkow,
przekazywania informacji o schematach podatkowych, obiegu i archiwizacji dokumentow, jak
rowniez procedury o charakterze instruktazowym w zakresie aspektéw systemowych,
stanowiskowych oraz organizacyjnych realizowanych rozliczehh podatkowych, majgce na celu
zapewni¢ wlasciwe wewnetrzne i zewnetrzne kanaty komunikacji oraz regulujgce organizacje
proceséw zwigzanych z prawidtowym realizowaniem obowigzkow podatkowych cigzgcych na
Spoétce, w tym ustaleniem zobowigzah podatkowych Spofki, procesu kalkulaciji, deklarowania,
korygowania i zaptaty podatkow.

Zarzad Spotki powierzyt kierowanie catoksztattem biezgcej dziatalnosci operacyjnej Spotki w
obszarze realizacji rozliczen podatkowych Dziatowi odpowiedzialnemu za obszar ksiegowosci
(dalej: ,,Dziat Ksiegowosci”) kierowanemu przez Gtdwnego Ksiegowego. Dziat Ksiegowosci
wspierany jest przez pracownikéw pozostatych Dziatéw funkcjonujgcych w Spotce, w zakresie
w jakim wynika to z procedur obowigzujgcych Spéice i z zakresu obowigzkéw wynikajacych z
merytorycznych kompetencji przyporzadkowanych do poszczegdinych Dziatow.

b) kontrola i monitoring

Wszelkiego rodzaju ryzyka (w tym ryzyko podatkowe) monitorowane sg w Spoétce poprzez
systemy kontroli rozumianej jako zbiér dziatar realizowanych przez poszczegodlne jednostki
organizacyjne, kierownictwo oraz pozostatych pracownikow Spétki w celu ograniczenia ryzyka
zwigzanego z prowadzong dziatalnoscig, w tym ryzyka podatkowego (nadzér i kontrola).

Pomocne w zakresie ograniczania ryzyk podatkowych (i btedéw) sg rowniez funkcjonujgce w
Spotce systemy informatyczne wspierajgce rozliczenia ksiegowe i podatkowe.

Gtowny Ksiegowy odpowiedzialny jest za nadzér nad pracownikami Dziatu Ksiegowosci i
ponosi odpowiedzialnos¢ za prawidtowos¢ prowadzonych rozliczen podatkowych, w tym w
szczegolnosci na zasadach przewidzianych w stosowanych procedurach, o ktérych mowa w
szczegolnosci w pkt 1 lit a) powyze;.
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Spdtka kontroluje oraz monitoruje ewentualne (potencjalne) ryzyka podatkowe w nastepujacy
sposob:

— poprzez wewnetrzng funkcje kontrolng i wsparcia rozliczen podatkowych i obowigzkow
z tym zwigzanych realizowang przede wszystkim przez Dziat Ksiegowosci;

— poprzez kazdorazowg nastepczg weryfikacje rozliczen podatkowych i procesow
zwigzanych kwestiami podatkowymi,

— poprzez korzystanie z pomocy zewnetrznego doradcy podatkowego (dalej jako:
»Zewnetrzna firma doradcza”) jako wsparcia procesu dostosowywania Spotki do
zmian w otoczeniu podatkowym — Spétka zawarta w tym zakresie umowe na biezgce
doradztwo podatkowe z Zewnetrzng Firmg Doradczg oraz umowe w zakresie ustug
wsparcia w realizacji obowigzkéw wynikajgcych z przepiséw ustawy o CIT o cenach
transferowych (dalej jako: , TP”);

— w przypadku niektorych niestandardowych transakcji o wysokiej wartosci lub o
wysokim stopniu skomplikowania Spotka moze wystgpi¢ z wnioskiem o wydanie
interpretacji podatkowej w zakresie potwierdzenia rozliczeh podatkowych;

— poprzez biezgce sledzenie zmian przepiséw podatkowych oraz ich interpretaciji.

Pracownicy dziatéw zwigzanych z rozliczeniami podatkowymi Spétki posiadajg niezbedng
wiedze i umiejetnosci zapewniajgce prawidlowe realizowanie przez Spétke obowigzkow
wynikajgcych z przepisow prawa podatkowego. W Spoéice przeprowadzane sg procesy
rekrutacyjne potencjalnych pracownikéw Dziatdw zwigzanych z procesami podatkowymi
uwzgledniajgce czynnik merytoryczny oraz, z uwagi na dynamiczny charakter przepiséw
prawa podatkowego, pracownicy biorg udziat w szkoleniach z tematyki podatkowej.

Pracownicy Spotki monitorujg zmiany w regulacjach prawa podatkowego i praktyce
orzeczniczej organow podatkowych i sgdéw w celu zapewnienia prawidtowego wykonania
obowigzkow wynikajgcych z przepiséw prawa podatkowego.

c) reakcja na potencjalne ryzyko

Wszelkie watpliwosci zwigzane z kwalifikacjg podatkowg zdarzen i dokumentdéw ksiegowych
co do zasady wyjasniane sg na biezgco. W przypadku ich zaistnienia, kazdy pracownik Spofki,
odpowiedzialny za czynnosci majgce na celu dokonanie kalkulacji zobowigzania w danym
podatku, informuje w tym zakresie osobe odpowiedzialng za nadzér nad rozliczeniami
podatkowymi. W trakcie procesu wyjasniania watpliwosci, osoby dokonujgce ich wyjasniania
mogag, W razie koniecznosci, zwroécic sie do Zewnetrznej Firmy Doradczej.

System kontroli w Dziale Ksiggowos$ci w Spétce obejmuje nastepujace czynnosci:

— przeciwdziatanie, czyli procesy, procedury/zasady oraz dziatania weryfikujace
poprawnos¢ przebiegu proceséow podatkowych w celu zapobiegania btedom w
funkcjonowaniu Spofki;

— wykrywanie, ujawnianie nieprawidtowosci;
— niezwloczng reakcje.

Ponadto, minimalizowanie ryzyka podatkowego wspierane jest réwniez skrupulatng
archiwizacjg wszystkich istotnych dokumentow zwigzanych z wykonywaniem obowigzkdéw
podatkowych.
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2. Informacje o stosowanych przez podatnika procesach oraz procedurach
dotyczacych zarzadzania wykonywaniem obowigzkéw wynikajacych z
przepiséw prawa podatkowego i zapewniajacych ich prawidtowe wykonanie

Spétka podejmuje wszelkie niezbedne srodki w celu prawidtowego okreslenia oraz terminowej
zaptaty naleznosci publicznoprawnych.

a) Organizacja procesu realizacji _obowigzkéw wynikajgcych z przepiséw prawa
podatkoweqgo

Organizacja procesu realizacji obowigzkow wynikajgcych z przepiséw prawa podatkowego ma
w Spétce nastepujgcy przebieg (zgodnie z obowigzujgcymi w Spétce wewnetrznymi
procedurami oraz zasadami w zakresie systemu obiegu dokumentow, archiwizacji
dokumentéw, zarzgdzania ryzykiem podatkowym oraz rozliczania poszczegdélnych podatkéw):

1) Gtowny Ksiegowy jest catosciowo odpowiedzialny za wiasciwg realizacje obowigzkéw
wynikajgcych z przepiséw prawa podatkowego (zwierzchni nadzér).

2) Biezacy nadzor nad realizacja obowigzkéw wynikajgcych z przepisow prawa
podatkowego nalezy do Gtéwnego Ksiegowego oraz Zastepcy Gtéwnego Ksiegowego,
ktérzy koordynujg prace Dziatu Ksiegowo$ci.

3) Kalkulacje podatkowe dokonywane sg przez dedykowanych pracownikéw Dziatu
Ksiegowosci lub Dziatu HR (w zaleznosci od podatku) na podstawie zweryfikowanych
dokumentéw zrodiowych.

4) Pracownicy Dziatu Ksiegowosci pod nadzorem Gtéwnego Ksiegowego oraz
Pracownicy Dziatu HR pod nadzorem Dyrektora Dzialu (w zaleznosci od podatku)
sporzadzajg na podstawie przygotowanej kalkulacji deklaracje podatkowe na
wiasciwym urzedowym formularzu.

5) Giéwny Ksiegowy albo Dyrektor Dziatu HR (w zaleznosci od podatku) odpowiada za
ztozenie deklaracji podatkowej do wiasciwego urzedu skarbowego oraz zaptate
podatku z zachowaniem terminu ustawowego.

Dokumenty zwigzane =z kalkulacjg podatkowg oraz kopie ztozonych deklaracji sg
archiwizowane zgodnie z zasadami przewidzianymi w dedykowanej procedurze obiegu i
archiwizacji dokumentéw.

b) Stosowane zasady i procedury

Elementem skutecznego zarzadzania procesami wynikajgcymi z koniecznosci realizacji
obowigzkow przewidzianych w przepisach prawa podatkowego sg, uwzgledniajgce strukture
organizacyjng Spotki, wewnetrzne zasady postepowania (tj. dobre praktyki w kwestiach
podatkowych) obowigzuje w Spétce (tj. dotyczg one zwlaszcza zarzgadzania ryzykiem
podatkowym, rozliczania, deklarowania i ptatnosci poszczegolnych podatkéw, przekazywania
informacji o schematach podatkowych, obiegu i archiwizacji dokumentéw jak réwniez
procedury o charakterze instruktazowym w zakresie aspektow systemowych, stanowiskowych
oraz organizacyjnych realizowanych rozliczen podatkowych).

W ramach wewnetrznych dobrych praktyk obowigzujg w spétce m.in. nastepujgce zasady:
— zarzadzanie ryzykiem podatkowym

W Spotce funkcjonujg ogdlne zasady postepowania poszczegdlnych jednostek
organizacyjnych w zakresie prawidtowego wykonywania obowigzkow podatkowych, zasady
ogolne dotyczgce procesu obiegu dokumentéw w Spoifce, organizacji proceséw zwigzanych z
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kontaktami z organami podatkowymi oraz zasady dotyczgce zawierania uméw obowigzujgce w
Spoice.

— obieg dokumentéw

W Spotce funkcjonujg sformalizowane zasady obiegu dokumentéw, w tym rowniez
dokumentoéw zwigzanych z rozliczeniami podatkowymi oraz sprawozdawczoscig finansowa.

— archiwizacja

Spotka posiada zasady archiwizowania dokumentow podatkowych. Archiwizacja dokumentacji
Spotki ma na celu umozliwienie fatwego dostepu do niezbednych dokumentow
potwierdzajgcych prawidtowo$¢ rozliczen podatkowych Spoétki w przypadku wszczecia
postepowania przez organy skarbowe oraz w przypadku dokonywania korekty rozliczen
podatkowych Spétki. Archiwizacja dokumentacji Spotki ma réwniez na celu umozliwienie
tatwego dostepu do niezbednych dokumentéw potwierdzajgcych prawidtowos¢ wypetniania
innych obowigzkow Spofki.

— zasady rekrutacji pracownikéw

W Spétce funkcjonujg zasady i wytyczne dotyczgce rekrutacji potencjalnych pracownikéw m.
in. do dziatdw zajmujgcych sie rozliczeniami podatkowymi, ktérych celem jest zatrudnianie
przez Spotke oséb posiadajgcych odpowiednie kwalifikacje merytoryczne w zakresie
Znajomosci przepisow prawa podatkowego.

— zasady rozliczania podatku dochodowego od osdb prawnych oraz zryczaltowanego
podatku dochodowego od oséb prawnych

W Spotce funkcjonujg odpowiednie zasady rozliczania podatku dochodowego od osob
prawnych (dalej: , podatek CIT”) oraz zryczattowanego podatku dochodowego od o0séb
prawnych (dalej: ,,podatek WHT”).

Zasady dotyczg prawidtowego korzystania ze zrédet bedgcych podstawg dokonania kalkulaciji
podatku CIT, obejmujg metody kalkulacji podatku CIT, zaptate podatku oraz sktadanie
deklaracji podatkowych.

Wyznaczeni Pracownicy Spotki przypisani sg okreslonym zadaniom zwigzanym z rozliczeniem
podatku CIT oraz WHT. W Spéice funkcjonuje réwniez system weryfikacji nastepczej
deklarowanych kwot podatku CIT oraz WHT.

Zasady dotyczg rowniez prawidtowego wypetniania przez Spétke obowigzkéw naktadanych
przez ustawe o CIT oraz przepisy szczegblne w zakresie transakcji zawieranych z podmiotami
powigzanymi (tj. sporzgdzanie dokumentacji TP).

— zasady rozliczania podatku od towardéw i ustug
W Spétce funkcjonujg zasady rozliczania podatku od towardw i ustug (dalej: ,,podatek VAT”).

Zasady dotyczg prawidlowego korzystania ze zrédet bedacej podstawg dokonania kalkulaciji
podatku VAT, obejmujg sposoby ustalania podstawy opodatkowania i momentu powstania
obowigzku podatkowego, wystawiania faktur i faktur korygujgcych, prowadzenia ewidencji i
rejestréw, zasady odliczania podatku VAT naliczonego, zaptate podatku oraz sktadanie
deklaraciji i informacji podatkowych (w tym jednolitego pliku kontrolnego).

Zasady obejmujg rowniez formy postepowania Spotki w sytuacjach szczegdlnych, m. in. w
zakresie stosowania mechanizmu podzielonej ptatnosci, weryfikacji rachunkéw bankowych
kontrahentéw w Wykazie podatkow VAT (tzw. ,biata lista”).

Wyznaczeni Pracownicy Spétki przypisani sg okreslonym zadaniom zwigzanym z rozliczeniem
podatku VAT. W Spoétce funkcjonuje réwniez system weryfikacji nastepczej deklarowanych
kwot podatku VAT.
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— zasady rozliczania podatku akcyzowego
W Spétce funkcjonujg zasady rozliczania podatku akcyzowego (dalej: ,,Akcyza”).

Zasady dotyczg prawidlowego korzystania ze zrédet bedacej podstawg dokonania kalkulaciji
Akcyzy, obejmujg sposoby ustalania przedmiotéw opodatkowania, podstawy opodatkowania i
momentu powstania obowigzku podatkowego, zaptate podatku oraz sktadanie deklaracji i
informacji podatkowych.

Wyznaczeni Pracownicy Spoftki przypisani sg okreslonym zadaniom zwigzanym z rozliczeniem
Akcyzy. W Spotce funkcjonuje réwniez system weryfikacji nastepczej deklarowanych kwot
Akcyzy.

— zasady rozliczania podatku dochodowego od oséb fizycznych

W Spoétce funkcjonujg zasady rozliczania podatku dochodowego od oséb fizycznych (dalej:
»podatek PIT”) w odniesieniu do wypetniania obowigzkéw Spofki jako ptatnika podatku PIT od
wynagrodzen wyptacanych pracownikom.

Zasady dotyczg prawidlowego korzystania ze zrédet bedacej podstawg dokonania kalkulaciji
podatku PIT, ewidencje zdarzeh, kalkulacje zobowigzan, obliczanie i pobdr zaliczek na podatek
PIT, zaptate podatku jak réwniez sporzadzanie i wysytanie deklaracji i informacji podatkowych.

Wyznaczeni Pracownicy Spétki przypisani sg okreslonym zadaniom zwigzanym z rozliczeniem
podatku PIT. W Spétce funkcjonuje rowniez system weryfikacji nastepczej deklarowanych kwot
podatku PIT.

— zasady postepowania w zakresie przeciwdziatania niewywigzywaniu sie z obowigzku
przekazania informacji o schematach podatkowych

Spdtka implementowata réwniez zasady postepowania w zakresie raportowania schematow
podatkowych (dalej: ,,MDR”).

Spdétka dokonuje identyfikacji zachodzacych w Spétce zdarzeh mogacych stanowi¢ schematy
podatkowe, poprzez proces zgtaszania identyfikowanych zdarzeh do odpowiednich jednostek
organizacyjnych, weryfikacje zdarzen i w konsekwencji podjecia decyzji o zaraportowaniu
schematu podatkowego.

— zasady w zakresie techniczno-organizacyjnych aspektow proceséw rozliczen
podatkowych.

Spdétka posiada szereg procedur i pisemnie sformutowanych zasad postepowania, ktére majg
charakter instruktazowy w zakresie aspektéw: systemowych (obstuga systemow
informatycznych wykorzystywanych w realizacji procesdow rozliczen podatkowych),
stanowiskowych (instrukcje postepowania w realizacji procesow rozliczen podatkowych oraz
organizacyjnych (organizacja realizacji procesow rozliczen podatkowych).

3. Informacje o stosowanych przez podatnika dobrowolnych formach
wspolpracy z organami Krajowej Administracji Skarbowej
Spoétka, w miare potrzeby i mozliwo$ci, podejmuje niezbedne formy wspotpracy z organami
podatkowymi, w celu nalezytego wywigzywania sie ze swoich obowigzkow wynikajgcych z
przepiséw prawa podatkowego.

Spotka nie zawarta z Szefem KAS umowy o wspotdziatanie, o ktérej mowa w art. 20s Ordynacji
podatkowe;.
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IV. Informacje odnosnie realizacji przez podatnika obowigzkéw podatkowych
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej wraz z informacja o liczbie
przekazanych Szefowi Krajowej Administracji Skarbowej informacji o
schematach podatkowych, z podziatem na podatki, ktérych dotycza

Spotka podejmuje niezbedne srodki w celu prawidtowego oraz terminowego wywigzywania sie
z obowigzkdéw wynikajgcych z przepisow prawa podatkowego na terytorium Rzeczpospolitej
Polskiej, w szczegdlnosci:

— identyfikuje zdarzenia, ktére powodujg powstanie obowigzkéw podatkowych;

— kalkuluje i terminowo uiszcza nalezny podatek na konto wiasciwego urzedu
skarbowego;

— skfada organom podatkowym wiasciwe zeznania, wykazy, zestawienia, sprawozdania
oraz informacje, do ktérych sktadania zobowigzujg jg przepisy prawa podatkowego,

— sporzgdza dokumentacje cen transferowych,

— monitoruje zawierane transakcje z perspektywy przepisow Ordynacji podatkowej o
schematach podatkowych.

W roku 2021 Spétka realizowata obowigzki podatkowe jako podatnik z tytutu nastepujgcych
podatkow:

— podatku CIT;

— podatku VAT,;

— Akcyzy;

— podatku od nieruchomosci;

W roku 2021 Spoétka realizowata obowigzki podatkowe ptatnika wynikajgce z tytutu
nastepujgcych podatkow:

— podatku PIT — z tytutu wynagrodzen pracownikéw;
— podatku WHT.

W roku 2021 Spétka realizowata obowigzki dotyczgce raportowania schematéw podatkowych,
o ktérych mowa w Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacja Podatkowa.

Spdétka ztozyta 1 informacje o nadanie numeru schematu podatkowego dot. zastosowania
zwolnienia z opodatkowania, o ktérym mowa w art. 22 ust. 4, ust. 4a, ust. 4d ustawy o podatku
dochodowym od oséb prawnych. Czynno$¢, ktéra skutkowata przekazaniem informacji o
schemacie podatkowych dotyczyta wyptaty zysku netto w postaci dywidendy do jedynego
wspolnika niemajgcego siedziby lub zarzadu na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;.

V. Informacje o transakcjach z podmiotami powigzanymi Iub
podejmowanych przez podatnika dziataniach restrukturyzacyjnych

1. Informacje o transakcjach z podmiotami powigzanymi w rozumieniu art. 11a
ust. 1 pkt 4, ktérych wartos¢ przekracza 5% sumy bilansowej aktywow w
rozumieniu przepiséw o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego
zatwierdzonego sprawozdania finansowego spoétki, w tym niebedacymi
polskimi rezydentami podatkowymi

Nazwa podmiotu Przychody ze sprzedazy towardw i
ustug w 2021 r.

Porsche Inter Auto Polska Sp. z o.0. 2.485.518.716 zt
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Zakupy towaréw i ustug w 2021 r.
Volkswagen AG 4.083.033.766 z
Audi AG 3.384.716.628 zt
Skoda Auto a.s. 3.036.998.076 zt
Seat SA 584.327.646 zt
Dr. Ing. h.c.F. Porsche AG 861.955.294 zt
Volkswagen Financial Services Polska Sp. z 0.0. 468.422.030 zt
Porsche Inter Auto Polska Sp. z o.0. 124.236.392 zt

2. Informacje o planowanych lub podejmowanych przez podatnika dziataniach
restrukturyzacyjnych mogacych mie¢ wplyw na wysokos$¢ zobowigzan
podatkowych podatnika lub podmiotéw powigzanych w rozumieniu art. 11a
ust. 1 pkt 4

VI. Informacje o ztozonych wnioskach
1. Whnioski o wydanie ogoélnej interpretacji podatkowej, o ktérej mowa w art. 14a

§ 1 Ordynacji podatkowej

W roku 2021 Spétka nie sktadata wnioskdw o wydanie ogoélnej interpretacji podatkowe;j.

2. Wnioski o wydanie interpretacji przepisow prawa podatkowego, o ktorej
mowaw art. 14b Ordynacji podatkowa

W roku 2021 Spétka nie ztozyta wnioskéw o wydanie indywidualnej interpretacji podatkowe;.

3. Wnioski o wydanie wigzacej informacji stawkowej, o ktérej mowa w art. 42a
ustawy o podatku od towaréw i ustug.

W roku 2021 Spétka nie sktadata wnioskow o wydanie wigzacej informaciji stawkowe;j.

4. Wnioski o wydanie wigzacej informacji akcyzowej, o ktérej mowa w art. 7d
ust. 1 ustawy o podatku akcyzowym

W roku 2021 Spétka nie sktadata wnioskéw o wydanie wigzgcej informacji akcyzowe;.

VIl.  Informacje, dotyczace dokonywania rozliczen podatkowych podatnika w
krajach stosujacych szkodliwg konkurencje podatkowg

W roku 2021 Spoétka nie dokonywata rozliczeh podatkowych w krajach stosujgcych szkodliwg
konkurencje podatkows.
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